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METODOLOGIE DE RECRUTARE, SELECȚIE și MENȚINERE 

a persoanelor din grupul țintă în cadrul proiectului  

„Dezvoltă-ți abilitățile!” – cod Mysmis 301805 

 

 

 

Data actualizării – Decembrie 2024 

 

Prezenta Metodologie a fost elaborată în vederea identificării, recrutarii și selectării participanților 

la activitățile ce vor fi organizate în cadrul proiectului „Dezvoltă-ți abilitățile!” -cod Mysmis 301805. 

 

I. RECRUTAREA PERSOANELOR DIN GRUPUL TINTA 
 

1.1 GRUPUL ȚINTĂ al proiectului este format din persoane fizice care: 

-  dețin calitatea de angajați cu contract individual de muncă (cu normă întreagă sau cu timp 

parțial), inclusiv persoane care ocupă poziții de management, ce provin din întreprinderi publice 

și private. 

- sunt angajați cu contract individual de muncă;  

- au împlinit 18 ani;  

- au vârsta sub 65 de ani.  

si indeplinesc cumulativ urmatoarele conditiile: 

- are domiciliul sau resedinta in regiunile CENTRU (jud. Mures, Covasna, Alba, Brasov, 

Harghita, Sibiu) si NORD-VEST (jud. Cluj, Bistrita-Nasaud, Bihor, Maramures, Salaj, Satu Mare); 

- nu au un nivel scăzut de formare (ISCED 0-2); 

- nu trebuie să fie angajate la Beneficiar/parteneri; 

- pentru categoria de grup țintă formată din persoane care ocupă poziții de management se 

va avea în vedere ca acestea să nu aibă calitatea de administrator/reprezentant legal în nicio întreprindere 

publică sau privată. 
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La momentul intrării în operațiune, pentru fiecare persoană din grupul țintă, persoanele din grupul 

tinta vor prezenta o adeverință de la locul de muncă din care să rezulte, la data emiterii acesteia, ocupația 

(codul COR), norma de lucru și durata contractului de muncă sau copie a contractului individual de 

muncă. 
 

1.2 Modalitati de informare a persoanelor care intentioneaza sa intre in grupul tinta 

 

IMPORTANT: 
Din prevederile Ghidului Solicitantului „Tine pasul” reiese ca, nivelul de educatie al 

persoanelor din grupul tinta trebuie sa fie minim ISCED 3 (persoanele din grupul tinta nu 

trebuie sa aiba un nivel scăzut de formare (ISCED 0-2).  

Conform Glosarului indicatorilor PEO, definitia ISCED 3 este: 

„ISCED 3 corespunde „învățământului secundar superior care poate fi: învățământ 

liceal, care cuprinde clasele de liceu IX-XII/XIII, cu următoarele filiere: teoretică, vocațională 

și tehnologică; învățământ profesional cu durata de minimum 3 ani”. „Învățământul liceal 

este organizat în două cicluri care se succedă: ciclul inferior al liceului, format din clasele IX-

X, și ciclul superior al liceului, format din clasele a XI-XII/XIII.” 

        Conform Legii învățământului preuniversitar nr. 198/2023, Art. 102. — “(1) 

Absolvenții învățământului liceal primesc diploma de absolvire, foaia matricolă și, după caz, 

certificatul de calificare profesională de nivel 3 sau 4, parte a portofoliului educațional, care 

atestă finalizarea studiilor liceale și care conferă dreptul de acces, în condițiile legii, pe piața 

muncii.” 

CONCLUZIE: Pentru a putea fi eligibil in cadrul proiectului, o persoana din 

grupul tinta trebuie sa aiba MINIM studiile liceale absolvite, cu sau fara Bacalaureat 

sau sa fi absolvit invatamant profesional de minim 3 ani. 
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Nr. 

crt. 

Denumire actiune de 

informare 
Responsabili 

Resurse materiale (buget 

proiect / fara buget proiect) 

1 
Realizare materiale de 

informare 

Manager proiect, Coordonatori 

parteneri P1/P2, Experti GT LP/P2 

Buget SA 1.1 LP, P1, P2;  

Cheltuieli indirecte LP, P1, P2 

2 

Pagini dedicate proiectului pe 

site-ul celor 3 parteneri, cu 

Formular de pre-inscriere 

online 

Manager proiect, Coordonatori 

parteneri P1/P2, Experti GT LP/P2 
Fara buget proiect 

3 

Intalniri directe organizate cu 

firme potential interesate de 

programele de formare pentru 

angajatii proprii 

Manager proiect, Coordonatori 

parteneri P1/P2, Experti GT LP/P2, 

Experti formare LP, P1, P2 

Intalniri organizate local care nu 

presupun costuri de organizare 

(ex. prezentari in cadrul unor 

evenimente organizate de 

membrii parteneriatului) 

4 

Afisare de materiale de 

informare (afise, roll-up) la 

sediile partenerilor din proiect 

Coordonatori parteneri P1/P2, 

Experti GT LP/P2 
Fara buget proiect 

5 

Transmitere e-mailuri cu 

informatii proiect, informatii 

specifice despre programele 

de formare, cu formular pre-

inscriere online 

Coordonatori parteneri P1/P2, 

Experti GT LP/P2, Experti formare 

LP, P1, P2 

Fara buget proiect 

6 

Promovare online (Campanii 

Facebook platite, postari 

gratuite pagini 

Facebook/LinkedIn) 

Coordonatori parteneri P1/P2, 

Experti GT LP/P2 

Buget SA 1.1 LP, P1, P2; Buget 

SA 5.1 - Cheltuieli indirecte – 

LP/ Buget 5.2 – Cheltuieli 

indirecte - P1/P2; postari pe 

pagina proprie de 

Facebook/LinkedIn a fiecarui 

partener  

Actiuni indirecte (aferente cheltuielilor indirecte din cadrul subactivitatii SA5.1, SA5.2, SA6.1.) 

1 Comunicate/Anunturi de presa 

Manager proiect, Asistent manager, 

Coordonatori parteneri P1/P2, 

Experti GT LP/P2 

Buget SA 5.1 - Cheltuieli 

indirecte – LP/ Buget 5.2 – 

Cheltuieli indirecte - P1/P2 
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2 

Participarea la alte 

evenimente pentru prezentare 

proiect 

Manager proiect, Asistent manager, 

Coordonatori parteneri P1/P2, 

Experti GT LP/P2 

Fara buget proiect 

 

1.3. Realizare baze de date cu persoanele care doresc sa se inscrie in grupul tinta 

 
In cadrul actiunilor de informare (directe sau prin mijloacele online), Expertii GT/Coordonatorii 

partenerilor vor informa persoanele direct interesate (angajati) sau firmele (angajatori) despre activitatile si 

beneficiile participarii in cadrul proiectului. 

De asemenea, Expertii formare pot participa sau initia actiuni de informare cu privire la specificul 

programelor de formare, detalii privind organizarea cursurilor, programa de formare si competentele 

dobandite. 

  Pe baza pre-inscrierilor online (formularul de pre-inscriere de pe site-ul proiectului sau site-urile 

partenerilor) sau pe baza solicitarilor directe (prin e-mail, intalniri, etc. ) se va realiza o baza de date cu 

persoane care doresc sa intre in grupul tinta al proiectului. Formularul online de pre-inscriere (ANEXA 6 - 

Model Formular de pre-inscriere grup tinta (online)) va fi postat pe site-uri fiecaruia din parteneri. 

Baza de date cu persoanele care intentioneaza sa intre in grupul tinta al proiectului va fi intocmita 

de Expertii GT LP/P2/Expert formare P1. 

Expertii GT LP/P2/Expert formare P1 pot prelua direct documentele de inscriere in grupul tinta ale 

persoanelor, cu ocazia organizarii diferitelor evenimente/intalniri (fara a completa un formular de pre-

inscriere online).  

 

II. SELECTIA PERSOANELOR DIN GRUPUL TINTA 

 

A. Selectia Administrativă 

 

Expertii GT LP/P2/Expert formare P1 vor contacta fiecare persoana care si-au manifestat intentia 

de intra in grupul tinta al proiectului prin completarea  formularelor de pre-inscriere sau direct in cadrul 

diferitelor evenimente, in vederea depunerii documentelor pentru dovedirea calitatii de grup tinta, 

respectiv a documentelor de inscriere la curs. 

 

In vederea inscrierii efective in grupul tinta al proiectului, persoanele interesate trebuie sa depuna 

urmatoarele documente: 
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Nr. 

Crt. 

Categoria de 

grup tinta 

Documente necesare pentru dovedirea calitatii 

de grup tinta (eligibilitatea) 
Documente pentru 

inscriere la curs 

1 Angajati 

• Carte de identitate participant 

• Cerere de înscriere în grupul țintă (ANEXA 1 ) 

• Consimtământ privind prelucrarea datelor cu 
caracter personal (ANEXA 2 ) 

• Declarație pe propria răspundere (ANEXA 3) 

• Adeverință privind demonstrarea calității GT 
(model conform ANEXA 4) 

• Formular înregistrare participanți (ANEXA 5) 
(colectare informatii in vederea completarii 
Formularului grup țintă – participant din aplicatia 
Mysmis 2021) 

• CI - copie 

• Certificat nastere - 

copie 

• Certificat casatorie - 

copie, daca este cazul 

• Ultimul act de studii 

absolvite (minim 

invatamant LICEAL/ 

invatamant profesional 

de minim 3 ani) - copie 

  

In baza documentelor depuse, vor fi preluate informatiile in vederea completarii sectiunii 

Formularul grup țintă – participant in aplicatia Mysmis2021. Dupa generarea documentului, acesta va 

fi semnat de catre persoana din grupul tinta si responsabilul de recrutare (Expert GT LP/P2 si Expert 

formare P1). 

Completarea Formularului de grup tinta - paticipant pentru fiecare participant (informatii aferente 

intrarii in operatiune) se va realizare în termen de 7 zile de la intrarea în operațiune. 

Conform Ghidului privind monitorizarea indicatorilor de program PEO 2021-2027: „Data intrării în 

operațiune” sau „data începerii calității de participant” reprezintă data la care participantul a beneficiat 

prima dată de sprijinul oferit prin operațiune, respectiv prima zi în care un participant este implicat în 

activitățile derulate în cadrul unei operațiuni (proiect) finanțat prin PEO. Data intrării participantului în 

operațiune (proiect) nu trebuie confundată cu data începerii operațiunii (proiectului). acestea nu coincid 

decât în cazul în care prima zi a operațiunii (proiectului)”. 

Pentru proiectul 301805, data intrarii in operatiune este data la care participantul a primit 

serviciile de consiliere (a participat prima data la activitatea SA 2.1 - Servicii de consiliere profesionale 

pentru angajati). 
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Expertii GT/Expert formare P1 vor intocmi si gestiona Registrul grup tinta (ANEXA 7 – Model 

Registru GT) pe baza documentelor depuse de fiecare persoana din grupul tinta pe toata perioada 

derularii procesului de recrutare, selectie si participare la activitati a grupului tinta.  

B. Criterii de selectie generale si specifice: 

 

➢ Criterii de selectie generale la nivel de proiect: 

- Structura grupului tinta pe parteneri (LP -  minim 244 persoane pers, P1 – minim 247 persoane, 

P2 – minim 112 persoane) 

- Structura grupului tinta pe fiecare program de formare in parte, asumat de parteneri prin Cererea 

de finantare aprobata. 

 

➢ Criteriu de selectie specific: 

In situatia in care, dupa aplicarea criteriilor de selectie generale, vor fi mai multe persoane care 

intentioneaza sa intre in grupul tinta decat numarul asumat de fiecare partener pe fiecare program de 

formare (tinand cont si de Recomandarea privind evitarea riscurilor de atingere a indicatorilor – de mai 

jos), se va lua in calcul ca si criteriu de selectie data de inscriere in Registrul grupului tinta. 

 Recomandare pentru evitarea riscurilor de atingerea a indicatorilor proiectului, ca urmare a riscului 

de abandon a persoanelor din grupul tinta pe perioada derularii cursului: 

- avand in vedere ca, in Cererea de  finantare numarul persoanelor din grupul tinta asumat este de 

603 de persoane, se recomanda fiecarui Partener selectia unui numar mai mare de persoane 

decat cel stabilit prin Acordul de parteneriat pentru a asigura, la finalul activitatii de formare minimul 

stabilit in Cererea de finantare.  

Situatia recrutarii si selectatii persoanelor din grupul tinta va fi monitorizata permament. Astfel, 

Managerul de proiect va coleta periodic (lunar), informatiile referitoare la inscrierea grupul tinta de la 

fiecare Partener, astfel incat sa poata directiona procesul de recrutare si selectie pentru atingerea 

indicatorilor stabiliti in Cererea de finantare la nivel de proiect. 

 

III. MENTINEREA PERSOANELOR DIN GRUPUL TINTA 

Pentru mentinerea persoanelor selectate in grupul tinta pe intreaga perioada de implementare a 

proiectului, corespunzator cu etapele si activitatile acestuia, echipa de implementare va pune in aplicare 

urmatoarele: 
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➢ In perioada realizarii actiunilor de informare, expertii implicati vor pune la dispozita celor 

interesati toate informatii cu privire la implicarea in activitatile proiectului (beneficiile si obligatiile 

implicarii in proiect, conditiile care trebuie indeplinite si se vor asigura au inteles pe deplin aceste 

informatii. Se vor transmite date de contact pentru informatii suplimentare sau clarificari privind 

accesul in grupul tinta al proiectului si conditiile de derulare ale proiectului. 

➢ In perioada de derulare a programelor de formare, expertii implicati in aceste activitati 

se vor asigura de buna organizare a acestora. Astfel, au fost gandite variante alternative de 

organizare a consilierii/cursurilor (in format fizic si format online, acolo tipul de curs permite 

organizarea online) pentru a permite si a facilita accesul persoane din grupul tinta sa participe la 

sesiunile de cosniliere profesionala si programul de formare (se vor elimina bariere de distanta, 

sociale, de timp, etc.). 

➢ Programele de formare vor fi desfasurate avand in permanenta grija implicarii active a 

persoanelor din grupul tinta si anume: partea practica a cursurilor va avea la baza atat prezentare de 

studii de caz, dar si lucru concret pe situatiile de la locul de munca ale peroanelor din grupul tinta; 

➢ Activitatea de consiliere profesionala a fost conceputa astfel incat persoanele din grupul 

tinta sa primeasca sprijin individualizat cu privire la formarea profesionala continua si rolul acesteia 

in cariera fiecarei persoane. Astfel, consilierii vor informa despre necesitatea actualizarii cunostiintelor 

si competentelor pentru pastrarea locului de munca, dar mai ales pentru dezvoltarea profesionala.  

 

 

ANEXE la prezenta Metodologie de recrutare, selectie si mentinere grup tinta: 

➢ ANEXA 1 - Cerere de înscriere în grupul țintă 

➢ ANEXA 2 - Consimtământ privind prelucrarea datelor cu caracter personal 

➢ ANEXA 3 - Declarație de pe propria raspundere 

➢ ANEXA 4 – Model Adeverință privind demonstrarea calității GT 

➢ ANEXA 5 - Formular înregistrare participanți (colectare informatii in vederea completarii 

Formulare grup țintă – participant din aplicatia Mysmis 2021) 

➢ ANEXA 6 – Model Formular de pre-inscriere grup tinta (online) 

➢ ANEXA 7 – Model Registru GT 

ANEXA 1 – Cerere de înscriere în grupul țintă 
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CERERE DE ÎNSCRIERE ÎN GRUPUL ȚINTĂ 

 

Subsemnatul/subsemnata .............………………..........………………….…. (numele, inițiala tatălui și prenumele) 

cu domiciliul stabil în localitatea ................………………………, strada ………............................……………., nr. 

…….., bl. ……., ap. ……., sc. ……….., județul …………………, telefon …………............………….., email 

……......…………………………………………., posesor al/ posesoare a BI/ CI seria ….., nr. ….…….., eliberat/ă de 

…….......……………....,  CNP ………………….………...., în calitate de Angajat în cadrul organizației 

..............................................................................................................., solicit înscrierea în grupul țintă, 

pentru a participa la activitățile prevăzute în cadrul proiectului  „Dezvoltă-ți abilitățile!”, Cod SMIS 

301805, contract de finanțare nr.  PEO/78/PEO_P9/OP4/ESO4.7/PEO_A36/301805 din data de 

28.10.2024, cofinanțat din Fondul Social European Plus prin Programul Educație și Ocupare implementat 

în parteneriat între Sand Mar Consulting SRL, Fundația Româno-Germană Sibiu și Camera de Comerț și 

Industrie Brașov. 

 

 

Data: ...............................           

      Semnătura 
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ANEXA 2 – Consimtământ privind prelucrarea datelor cu caracter personal 

 

CONSIMȚĂMÂNT PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL 
 

Subsemnatul/a ________________________________, născut(ă) la data de _______________ având 

numărul de telefon __________________ și adresa de e-mail ___________________________ declar 

prin prezenta că sunt de acord în mod expres și neechivoc cu procesarea datelor cu caracter personal, in 

baza Regulamentului 2016/679/UE privind protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea 

datelor cu caracter personal și privind libera circulație a acestor date (GDPR), în scopul derulării și 

implementării proiectului „Dezvoltă-ți abilitățile!”, Cod SMIS 301805 de către Sand Mar Consulting SRL, 

Fundația Româno-Germană Sibiu și Camera de Comerț și Industrie Brașov, conform contractului de 

finanțare nr. PEO/78/PEO_P9/OP4/ESO4.7/PEO_A36/301805 din data de 28.10.2024. 

De asemenea, am luat cunoștință de următoarele aspecte: 

 
Datele care pot fi prelucrate: 

Pentru asigurarea implementării proiectului „Dezvoltă-ți abilitățile!”, Cod SMIS 301805, Sand Mar 
Consulting SRL, Fundația Româno-Germană Sibiu și Camera de Comerț și Industrie Brașov vor prelucra 
datele dumneavoastră cu caracter personal  precum: 
- nume, prenume, adresă, date din cartea de identitate, CNP, număr de telefon, adresă de e-mail, 
denumire angajator, informații privind nivelul studiilor absolvite, informații privind apartenența la 
grupuri vulnerabile, pentru realizarea și transmiterea către Autoritatea de Management pentru 
Programul Educație și Ocupare (AM PEO) a documentelor aferente proiectului menționat mai sus în 
conformitate cu Contractul de finanțare nr. PEO/78/PEO_P9/OP4/ESO4.7/PEO_A36/301805 din data de 
28.10.2024 și conform cerințelor prevăzute în legislație, menționând faptul că nu prelucrăm aceste date 
în niciun alt scop în afară de cel menționat. 
- categorii speciale de date: imaginea, vocea ce pot apărea în materiale foto/ video și/ sau audio. 

 
 
Scopul prelucrării: derularea si implementarea proiectului, promovarea și informarea publicului cu privire 
la activitățile din cadrul proiectului „Dezvoltă-ți abilitățile!”, Cod SMIS 301805. 
De asemenea, dorim să vă comunicăm că aceste date vor fi prelucrate de către Sand Mar Consulting SRL, 
Fundația Româno-Germană Sibiu și Camera de Comerț și Industrie Brașov, împreună cu Ministerul 
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Investițiilor și Proiectelor Europene (MIPE) prin compartimentele de specialitate ale AM PEO, conform 
scopului menționat mai sus și în conformitate cu legislația în vigoare. 
 
Menționăm faptul că datele dumneavoastră cu caracter personal pot fi comunicate către alte autorități 
publice, în conformitate cu prevederile legale. 
 
Dorim să vă informăm că Sand Mar Consulting SRL, Fundația Româno-Germană Sibiu și Camera de Comerț 
și Industrie Brașov nu transferă aceste date către nici un alt stat din Uniunea Europeana sau către un stat 
terț, decât în situațiile expres prevăzute de către lege.  
 
 
Temeiul prelucrării:  
Pentru datele cu caracter personal sensibile temeiul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal îl 
reprezintă consimțământul exprimat prin prezenta declarație – art. 6 alin (1) lit. a din Regulamentul 
2016/679/UE. 
 
Transferul datelor cu caracter personal:  
Sand Mar Consulting SRL, Fundația Româno-Germană Sibiu și Camera de Comerț și Industrie Brașov vor 
pune în aplicare și vor menține măsurile tehnice și organizatorice adecvate pentru a asigura un nivel de 
securitate corespunzător riscului prelucrării neautorizate sau ilegale a datelor cu caracter personal 
colectate în cadrul acestui proces si a pierderii accidentale sau ilegale, modificării, dezvăluirii 
neautorizate, distrugerii sau deteriorării acestora. 
Sand Mar Consulting SRL, Fundația Româno-Germană Sibiu și Camera de Comerț și Industrie Brașov nu 
vor partaja datele cu caracter personal colectate în cadrul acestui proces cu alte entități fără acordul 
explicit al Persoanei Vizate, excepție făcând situațiile prevazute de lege. 
 
Perioada prelucrării datelor cu caracter personal:  

Până la retragerea consimțământului sau până la o perioadă de max. 5 ani de la data finalizării proiectului. 

Toate datele cu caracter personal colectate vor fi stocate numai cât este necesar îndeplinirii scopului 

pentru care au fost colectate, plus termenele de arhivare prevăzute de dispozițiile legale in materie. 

 

Drepturile cu privire la prelucrarea de date cu caracter personal: 

Dreptul de retragere a consimțământului: am dreptul de a retrage consimțământul exprimat prin 
prezenta declarație cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal sensibile, în orice moment, cu 
precizarea că retragerea consimțământului nu va afecta legalitatea prelucrării de date efectuate înainte 
de retragerea consimțământului. 
Dreptul de acces: am dreptul de a solicita operatorilor de date informații cu privire la prelucrarea datelor 
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cu caracter personal de către aceștia. 
Dreptul de rectificare: am dreptul de a solicita operatorilor de date rectificarea datelor cu caracter 
personal incorecte. 
Dreptul de ștergere: am dreptul de a solicita operatorilor de date ștergerea datelor cu caracter personal 
în anumite situații, cum ar fi: datele cu caracter personal nu mai sunt necesare pentru realizarea scopului 
de procesare pentru care au fost colectate, a fost retras consimțământul pentru prelucrarea acestora de 
către operatori, etc. (cu înștiințarea cu 30 de zile înainte de a expira termenul legal de retenție) 
Dreptul de restricționare a prelucrării: am dreptul de a solicita operatorilor de date restricționarea 
prelucrării în anumite situații, cum ar fi cazul în care contest acuratețea datelor cu caracter personal 
prelucrate sau prelucrarea datelor cu caracter personal nu este realizată în conformitate cu legea. 
Dreptul de opoziție: am dreptul de a mă opune în orice moment, din motive întemeiate și legitime legate 
de situația particulară a minorului/a minorei, ca datele cu caracter personal să constituie obiectul unei 
prelucrări, cu excepția cazurilor în care exista dispoziții legale contrare. 
Dreptul de portabilitate: am dreptul să solicit operatorilor de date transmiterea datelor cu caracter 
personal prelucrate către mine sau către o altă entitate ce urmează să îmi prelucreze datele cu caracter 
personal. 
Folosirea imaginii: De asemenea, îmi exprim consimțământul privind colectarea și procesarea datelor 
mele cu caracter personal, pe care le furnizez benevol către Sand Mar Consulting SRL, Fundația Româno-
Germană Sibiu și Camera de Comerț și Industrie Brașov în vederea publicării de fotografii și de înregistrări 
audio/video pe paginile oficiale ale organizatiilor care compun parteneriatul proiectului, cu scopul 
promovării și a informării publicului cu privire la activitățile derulate în cadrul proiectului „Dezvoltă-ți 
abilitățile!”, Cod SMIS 301805.  
Înțeleg și sunt de acord că nu voi primi nicio compensație materială sau de altă natură pentru aceste 
fotografii/filmări sau înregistrări. 
 
Pentru si pentru orice detalii suplimentare referitoare la prelucrarea datelor personale, precum și pentru 
exercitarea drepturilor persoanelor vizate poate poate fi adresată o cerere scrisă la adresa de email: 
sandmar.consulting@gmail.com, office@frg.ro, ccibv@ccibv.ro, sau la adresa:  

o Sand Mar Consulting SRL: Piata Victoriei, nr. 18, etaj II, ap. 2, Tg. Mures, jud. Mures. 
o Fundația Româno-Germană Sibiu: Piata Aurel Vlaicu, nr. 11, Sibiu, jud. Sibiu. 
o Camera de Comerț și Industrie Brașov: Str. Mihail Kogălniceanu 18-20, Brașov. 

 
Plângeri referitoare la prelucrarea datelor personale pot fi adresate Autorității Naționale de Supraveghere 
a Prelucrării Datelor cu Caracter Personal.  
 
Data: 
Nume, Prenume: 
Semnătură:  

mailto:sandmar.consulting@gmail.com
mailto:office@frg.ro
mailto:ccibv@ccibv.ro
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ANEXA 3 – Declarație pe propria raspundere 

 

DECLARAȚIE PE PROPRIE RASPUNDERE 
 

Subsemnatul/a (numele, inițiala tatălui și prenumele) ……………...............………………........…….…. 

............................................. cu domiciliul stabil în localitatea ....……………….........………, strada 

……………………......., nr. …….., bl. ……., ap. ……., sc. ……….., județul …………………, telefon …………………….., email 

………………………………………………., posesor/posesoare a BI/CI seria ….., nr. ……….., eliberat/ă de ..........………   

…......………....,  CNP …...................……………….………....,    în calitate de beneficiar/ă  al/a proiectului 

„Dezvoltă-ți abilitățile!”, Cod SMIS 301805, contract de finanțare 

PEO/78/PEO_P9/OP4/ESO4.7/PEO_A36/301805 din data de 28.10.2024, cofinanțat din Fondul Social 

European Plus prin Programul Educație și Ocupare implementat în parteneriat între Sand Mar Consulting 

SRL, Fundația Româno-Germană Sibiu si Camera de Comerț și Industrie Brașov, cunoscând dispozițiile 

articolului 292 Cod Penal cu privire la falsul în declarații, declar pe propria răspundere că: 

 

☐ am luat notă de prevederile metodologiei de selecție din proiectul „Dezvoltă-ți abilitățile!”, Cod SMIS 

301805, contract de finanțare PEO/78/PEO_P9/OP4/ESO4.7/PEO_A36/301805 din data de 28.10.2024, 

cofinanțat din Fondul Social European Plus prin Programul Educație și Ocupare și sunt de acord cu acestea, 

inclusiv aceea de a nu fi angajat la nici una dintre organizațiile care implementează proiectul și anume:  

Sand Mar Consulting SRL, Fundația Româno-Germană Sibiu, Camera de Comerț și Industrie Brașov;  

☐ nu am calitatea de administrator/reprezentant legal în nicio întreprindere publică sau privată; 

☐ mă angajez să respect cerințele proiectului, să particip la toate activitățile care îmi revin și să întocmesc 

toate documentele solicitate de echipa proiectului; 

☐ am luat la cunoștință că nerespectarea acestui angajament poate duce la eliminarea mea din grupul 

țintă al proiectului și voi putea fi obligat la plata cheltuielilor aferente formării mele, cu excepția situației 

în care motivele de renunțare sunt temeinic justificate sau nu îmi sunt imputabile. 
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☐ la momentul semnării acestei declarații, nu beneficiez măsuri similare finanțate prin Fondul Social 

European Plus, prin Programul Educație și Ocupare, în cadrul proiectelor finanțate în apelului „Tine pasul“ 

sau din alte surse. 

 

Am luat la cunoștință că declarația în fals a subsemnatului(ei) atrage după sine excluderea din activitățile 

de care am beneficiat prin intermediul proiectului până la momentul descoperirii falsului. 

 
Data:  ............................... 
Semnătura ............................... 
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ANEXA 4 – Model adeverință privind demonstrarea calității GT 

 

 

ADEVERINȚĂ 

(model) 

Nr......./................ 

 

Prin prezenta se adeverește că, domnul/doamna ................................................., este angajat/ă al/a 

..................................................., in funcția de ..........................................- cod COR .................., cu 

contract individual de muncă pe perioadă nedeterminată începând cu data de............... /determinată pe 

perioada .........................., având o norma de lucru de ......ore/zi. 

Menționăm că, domnul/doamna ....................................... nu are calitatea de administrator/reprezentant 

legal in cadrul .......................................... 

 
 
Nume si prenume......................... 

Functia.......................................... 

Firma ........................................... 

Semnătura ............................... 
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ANEXA 5 – Formular înregistrare participanți 

               

Formularul de înregistrare individuală a participanților 

la operațiunile finanțate prin PEO 2021-2027 

(colectare informatii in vederea completarii Formulare grup țintă – participant din aplicatia Mysmis 

2021) 

DETALII PROIECT             

Cod SMIS proiect    301805 

Prioritate     P09  

„Consolidarea participării populației în procesul de 

învățare pe tot parcursul vieții pentru facilitarea 

tranzițiilor și a mobilității“ 

Obiectiv specific   ESO4.7.  

 „Promovarea învățării pe tot parcursul vieții, în special a 

oportunităților flexibile de actualizare a competențelor și 

de recalificare pentru toți, ținând seama de competențele 

antreprenoriale și digitale, printr-o mai bună anticipare a 

schimbării și a cerințelor de noi competențe bazate pe 

nevoile pieței muncii, precum și prin facilitarea 

tranzițiilor profesionale și promovarea mobilității 

profesionale (FSE+)“ 

Cod apel     
   

 PEO/78/PEO_P9/OP4/ESO4.7/PEO_A36 

 

Titlu proiect   ”Dezvoltă-ți abilitățile!” 

OIR/OI    OIR PECU - Regiunea Centru 

Data de inceput    01.11.2024 

Data de finalizare    31.10.2027 

              

DATE DE IDENTIFICARE       

Date de contact       

Nume     

Prenume     

Telefon     

Email     
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Domiciliu       

Județ     

Localitate     

Adresa     

              

Reședință         
Reședința e aceeași 

cu domiciliul 

Județ     

Localitate     

Adresa     

        

Naționalitatea     Română 

              

      Alta:   

              

CNP     

              

Zonă     Urban       

              

      Rural       

ocalizare geografică     

Regiune     

Județ     

Unitate teritorial administrativă     

              

Gen     Masculin       

              

      Feminin       
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      Non-binar       

„            

Vârsta (ani împliniți la intrarea în 

operațiune) 
    

              

Participantul este angajat în cadrul 

organizației Beneficiarului / 

partenerilor sau are alte tipuri de 

activitate dependentă în raport cu 

aceștia (raporturi de serviciu, contract 

de mandat etc.) 

   NU         

            

SECȚIUNEA A. La intrarea în 

operațiune             

              

Data intrării în operațiune    Urmeaza a fi stabilit ulterior 

Categoria de Grup Țintă din care face 

parte 
   Angajat 

              

Activități în care este implicat participantul 

              

Activități conform Cererii de Finanțare Descrierea narativă a activității 
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SA 1.1 - Desfasurarea  campaniilor de 

informare si constientizare  

SA 2.1 - Servicii de consiliere 

profesionale pentru angajati 

SA 3.1. Programe de formare pentru 

angajati 

 

 

 

 

 

SA 1.1 - Desfasurarea  campaniilor de informare si constientizare: 

oferirea de informatii despre: - etapele proiectului; - modalitatile de 

inscriere in grupul tinta al proiectului, precum si conditiile ce trebuie 

indeplinite de persoanele din grupul tinta; -detalii despre programele de 

formare vizate de proiect; - detalii despre sedintele de consiliere 

profesionala; 

SA 2.1 - Servicii de consiliere profesionale pentru angajati:• 

furnizarea de informații privind piața muncii, evoluția ocupațiilor si 

aparitia de noi competente pe piata muncii;• furnizarea de informatii 

privind calificarea/recalificarea/specializarea/perfectionarea in diferite 

meserii in vederea dezvoltarii carierei, precum si incurajarea participarii 

la programele de formare profesionala continua; • evaluarea și 

autoevaluarea personalității în vederea orientării profesionale. 

SA 3.1. Programe de formare pentru angajati: participare la unul 

dintre programele de formare derulate in cadrul proiectului. 

              

Situația pe piața forței de muncă              

     X Angajat       

              

          
Angajat pe cont 

propriu 

              

      Șomer       

              

          
Șomer de lungă 

durată 

              

      
Persoană inactivă inclusiv copii antepreșcolari, preșcolari, 

elevi, etc. 

              

          Altă categorie de 

inactivi în afara de 

cei din educație și 

formare 
  

        

Nivel de educație  
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Studii liceale 

(ISCED 3) 

              

  
  

  
Studii postliceale  

(ISCED 4) 
  

Studii superioare 

(ISCED 5) 

              

  
  

  
Studii superioare 

(ISCED 6) 
  

Studii superioare 

(ISCED 7) 

              

  
  

  
Studii superioare  

(ISCED 8)       

              

Persoană dezavantajată     Da       

              

    x  Nu       

              

  

  
  

Participanți care trăiesc în gospodării fără persoane 

ocupate 

            

        Participanți care 

trăiesc în gospodării 

fără persoane 

ocupate cu copii 

aflați în întreținere 

          

          

              

  
  

  
Participanți care trăiesc în gospodării alcătuite dintr-un 

părinte unic cu copil aflat în întreținere 

              

Migranți     Da       

              

      Nu   Nu doresc să declar 
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Participanți de origine străină      Da     

              

      Nu   Nu doresc să declar 

              

Minorități 

  

  Da - Etnie romă   

Da - Altă 

minoritate decât cea 

romă 

              

      Nu   Nu doresc să declar 

              

Participanți cu dizabilități     Da       

              

      Nu   Nu doresc să declar 

              

Persoane fără adăpost sau care sunt 

afectate de excluziunea locativă 

    Da       

            

    Nu   Nu doresc să declar 

              

Persoane din comunități marginalizate 

    Da       

            

    Nu   Nu doresc să declar 

              

Alte categorii defavorizate     Da       

              

      Nu   Nu doresc să declar 

              

              

Data             
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Semnătura participant   
Semnătură responsabil cu 

înregistrarea participanților 

Notă: Prin completarea și semnarea acestui formular vă exprimați consimțământul cu privire la utilizarea și prelucrarea 

datelor personale. 

Datele dumneavoastră personale, înregistrate/colectate în cadrul derulării proiectelor PEO/PIDS,  nu sunt prelucrate 

în niciun alt scop în afară de cele menționate în Formularul de înregistare individuală și nu sunt comunicate către niciun 

terț, excepție făcând doar instituțiile/autoritățile publice, conform prevederilor legale în vigoare. 
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Anexa 6 – Model Formular de pre-inscriere grup tinta (online) 
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Anexa 7 – Model Registru GT 

Registru Grup tinta (model) 

 

Nume și 
prenume 

CNP 
Adresă 
reședință 

Categorie 
formular 
grup țintă 

Dată 
completare 
formular 

Dată intrare 
operațiune/Dată 
începere formare 

Dată ieșire 
operațiune/Dată 
finalizare formare 

Program 
formare 

Indicatori de 
realizare: 
-EECO01_Număr 
total de 
participanți 

Indicatori de 
rezultat: 
-5SR01_Participanți 
care au finalizat 
formarea cu 
certificat/care au 
participat la schimb 
de bune practici/ 
instruiri 
- EECR03_Persoane 
care dobândesc o 
calificare la 
încetarea calității de 
participant 

Partener 
care a 
realizat 
recrutarea 

           

           

           

 

 

 


